Temeljem &lanka 27. Statuta Hrvatskog veslatkog saveza, a u skladu s ¢lankom 13. Zakona o udrugama

(Narodne novine 74/14) i ¢lancima 14. i 47. Zakona o sportu (Narodne novine 71/06, 150/08, 124/10,

124/11, 86/12 i 94/13), VijeCe klubova Hrvatskog veslatkog saveza na svojoj sjednici odrzanoj u
dana , donosi

STATUT
HRVATSKOG VESLACKOG SAVEZA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom Hrvatskog veslackog Saveza utvrduju se odredbe o:
- oshivanju;
- hazivu;
- sjedistu;

- zastupanju i predstavljanju;
- izgledu pecata, znaka i zastave;
- nacinu osiguranja javnosti rada;
- ciljevima, podrucju djelovanja sukladno ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi;
- gospodarskim djelatnostima;
- ¢lanovima;
- tijelima i upravljanju poslovima;
- izborniku;
- glavnom tajniku;
- rjeSavanju sporova i sukoba interesa;
- unutarnjem nadzoru;
- imovini i materijalno-financijskom poslovanju;
- nagradama i priznanjima,;
- postupak donoSenja Statuta i drugih op¢ih akata;
- prestanku postojanja;
- likvidaciji i likvidatoru;
te drugim pitanjima od znacaja za Hrvatski veslacki savez (dalje: Savez).
Savez je jedini nacionalni sportski savez koji poti¢e i promie veslacki sport u Republici Hrvatskoj, a ine
ga Clanovi dobrovoljno udruzeni radi razvoja i promicanja veslackog sporta na nacelima olimpijske Povelje.

Clanak 2.
Savez je osnovan u Zagrebu dana 04. studenoga 1939. godine, a pod danaSnjim nazivom djeluje od 23.
oZujka 1993. godine.

Clanak 3.
Puni naziv Saveza je Hrvatski veslacki savez.
Skraceni naziv Saveza je: HVS.
Pored naziva na hrvatskom jeziku, Savez u medunarodnim odnosima koristi naziv na engleskom jeziku:
Croatian Rowing Federation. Naziv na engleskom jeziku ne smije se koristiti samostalno ve¢ samo uz puni
naziv na hrvatskom jeziku.



Clanak 4.
Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.
Sjediste Saveza je u Zagrebu, Trg KreSimira Cosiéa 11.

Clanak 5.
Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar sportskih
djelatnosti pri nadleznom tijelu drzavne uprave i Registar neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija
Republike Hrvatske, te druge zakonom propisane registre.
Savez je neprofitha pravna osoba.

Clanak 6.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom, a za svoje obveze odgovara
cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.
Savez se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu i Zakona o udrugama.

Clanak 7.
Savez zastupa i predstavlja predsjednik Saveza.
Osim predsjednika Saveza Savez predstaviljaju: predsjednik Vije¢a klubova, predsjednik Nadzornog
odbora i tajnik Saveza.
Odredene poslove zastupanja predsjednik smije prenijeti na treCe osobe, na temelju pisane punomodi,
kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.
U posebnim slu¢ajevima odredenim ovim Statutom Savez zastupa i predstavlja ad hoc povjerenik Vije¢a
klubova.

Clanak 8.
Pecat Saveza je okruglog oblika promjera 30 mm. Uz rub pecata ispisan je tekst ,Hrvatski veslacki savez
— Zagreb®, a u sredini je silueta veslaca.
Uporaba i ¢uvanje pec€ata ureduju se Uputom koju donosi Izvrsni odbor Saveza.

Clanak 9.
Savez ima znak i zastavu.
Znak Saveza je kvadratnog oblika s polukrugom na donjem dijelu, ima crveni rub, a u njemu se nalaze 4
vodoravno poloZena vesla s stiliziranom crveno-bijelo-plavom trobojnicom, ispod ¢ega se nalaze crvena i
bijela polja u obliku obrnute piramide. Iznad vesala istaknut je skraceni naziv Saveza pisan tiskanim
slovima crvenom bojom s crnim obrubom, iznad €ega se nalazi puni naziv Saveza pisan crnom bojim i
manjim fontom u odnosu na skrac¢eni naziv. Crtez znaka kao njegov grafi¢ki prikaz prilog je ovom Statutu i
njegov sastavni dio.
Zastava Saveza je pravokutnog oblika i bijele je boje. U sredini zastave nalazi se znak Saveza. Crtez
zastave kao njenog grafickog prikaza prilog je ovom Statutu i njegov sastavni dio.
Uporaba znaka i zastave Saveza ureduju se Odlukom koju donosi IzvrSni odbor Saveza.

Clanak 10.
Savez je jedan od osniva€a i punopravni &lan Hrvatskog olimpijskog odbora (HOO) od 10. rujna 1991.
godine.
Savez je €lan Svjetske veslacke federacije od 17. sije€nja 1992. godine.



Savez se, odlukom Vije¢a klubova, mozZe uélaniti ili udruZiti i u druge domace i medunarodne organizacije i
udruge kad je to od interesa za razvoj i promicanje veslackog sporta, a nije u suprotnosti s Ustavom RH i
drugim propisima.

Clanak 11.
Rad Saveza je javan.
Javnost rada ostvaruje se upoznavanjem svojih ¢lanova i drugih zainteresiranih tijela i organizacija
odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima Saveza.
SluZbeno obavjeStavanje javnosti vrSi se objavljivanjem Statuta i drugih opcih akata, odluka, zaklju€aka,
prijedloga, misljenja i sl. na web stranici Saveza www.veslanje.hr,
ObavjeStavanje javnosti moZe se vrSiti i putem glasila Saveza, te objavom obavijesti u drugim sredstvima
javnog priopéavanja.
Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se iznimno moze iskljuiti sa sjednica tijela Saveza
u slu€ajevima kada je to predvideno Statutom.

Clanak 12.
U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni, vjerski,
politi€ki i drugi), te sprje€avanje sloboda i prava €ovjeka i gradanina.
Pojmovi koriSteni u ovom Statutu koji imaju rodni znacaj, bez obzira $§to se koriste u muskom rodu, na
jednak nadin obuhvacaju i Zenski i muski rod.

2. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJE SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOST SAVEZA:
2.1. CILJEVI SAVEZA

Clanak 13.
Ciljevi Saveza su:

razvitak i promicanje veslackog sporta;

stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u veslatkom sportu;

promicanje vrijednosti veslanja i zdravog nacina zivota osobito kod djece i mladezi;

promicanje o€uvanja zastite priroode, a posebno vodnih resursa;

razvijanje i promicanje medusobne suradnje udruzZenih ¢lanova;

ostvarivanje medunarodnih sportskih veza i suradnje;

promicanje odgojnih zada¢a u sportu u duhu poStenog natjecanja, razumijevanja, tolerancije i
odgovornosti kroz bavljenje veslackim sportom;

8. promicanje olimpijskih ideala i jacanje olimpijskog pokreta.

NookwdhpE

2.2. DJELATNOST SAVEZA

Clanak 14.
Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:
1. utvrdivanje jedinstvenih politika razvoja veslackog sporta u Republici Hrvatskoj;
2. djelovanje na omasovljenje i unapredivanje veslackog sporta;
3. utvrdivanje materijalne, kadrovske i druge uvjete koje sportski klub, odnosno sportska udruga;
mora ispunjavati za obavljanje sportske djelatnosti u veslatkom sportu;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

provodenje Nacionalnog programa sporta u onom dijelu koji se ti¢e veslackog sporta;

sudjelovanje u planiranju i provedbi godiSnjih programa javnih potreba u sportu u onom dijelu koji
se ti¢e veslackog sporta;

sudjelovanje u planiranju i provedbi GodiSnjeg programa provedbe Nacionalnog programa sporta,
planiranje i organiziranje Hrvatskog veslackog prvenstva i zavrSnice Kupa Republike Hrvatske u
veslanju;

sudjelovanje u pripremi i organizaciji medunarodnih veslackih priredbi u Republici Hrvatskoj;

skrb o nacionalnoj izbornoj vrsti najmanje na nacin da organizira i priprema nastupe veslackih
posada nacionalne izborne vrste na veslackim natjecanjima, te da za potrebe nacionalne izborne
vrste nabavlja (kupuje, uzima u najam i sl.) veslacke ¢amce, vesla i ostalu pripadajucu opremu;
organiziranje i provodenje sustava natjecanja;

uskladivanje aktivnosti svojih ¢lanova;

donosSenje godisnjih i viSegodiSnjih planova i programa razvoja struénog rada, obrazovanja i
usavrSavanja, radi unaprjedivanja znanja i sposobnosti stru¢nih djelatnika;

prikupljanje dokumentacije i povijesne grade iz svoje aktivnosti;

zdravstvena zaStita veslaca;

sudjelovanje u stalnom pracenju i razmatranju aktualnih pitanja financiranja, organiziranja i
djelovanja ¢lanova;

poticanje osnivanje klubova u mjestima koja imaju potrebne uvjete, poticanje izgradnje novih
veslackih staza i briga o postoje¢ima;

u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koriStenja
supstanci i zabranjenih postupaka u veslackom sportu i sportu uopce;

obavljanje i drugih zadaca utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Saveza, te pravilima
Hrvatskoga olimpijskog odbora,

Clanak 15.

Radi uspjeSnog izvrSavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Savez suraduje sa nadleznim tijelima
drZzavne vlasti i drugim odgojno-obrazovnim i stru¢nim ustanovama te drugim fiziCkim i pravnim osobama.

2.3. GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA

Savez

Clanak 16.

moze radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge

gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

Savez gospodarske djelatnost moze obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi utvrdeni
statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili treée osobe. Ako u obavljanju
gospodarskih djelatnosti Savez ostvari visak prihoda nad rashodima, on se moze upotrijebiti isklju¢ivo za
ostvarenije ciljeva Saveza utvrdenih Statutom.

3. CLANOVI SAVEZA

Clanak 17.

S obzirom na pravo glasa u Vije¢u klubova &lanovi Saveza mogu biti:

punopravni tj. oni s pravom glasa, odnosno odlucivanja i to po principu jedan &lan jedan glas;
privremeni, pridruzeni i poCasni (bez prava glasa, odnosno odlucivanja).



Clanak 18.

Savez vodi popise svojih ¢lanova i to:

1.
2.
3.
4,

popis punopravnih ¢lanova,
popis privriemenih ¢lanova,
popis pridruzenih ¢lanova
popis pocasnih ¢lanova.

Popisi iz stavka 1. ovog €lanka su javni, vode se elektroni¢ki, a sadrZze najmanje slijedec¢e podatke:

podatak o punom i skraéenom nazivu ¢lana,

OIB ¢&lana,

kategoriju Clanstva;

nadnevak prijema u &lanstvo,

nadnevak prestanka €lanstva,

6. nadnevak donoSenja odluka o po¢asnom &lanstvu i njegovom prestanku.

aprwdE

O azurnom vodenju popisa brine Tajnik Saveza.
Popisi &lanova Saveza moraju biti svakodobno dostupni svim ¢lanovima Saveza, te nadleznim drZzavnim

tijelima.

Clanak 19.

S obzirom na osnovno podrucje djelovanja, ciljeve i djelatnosti kojima se ciljevi ostvaruju, ¢lanovi Saveza
mogu biti udruge, druge organizacije i fizicke osobe:

1.
2.

3.

veslacki klubovi s sjediStem na teritoriju Republike Hrvatske;

veslacki savezi osnovani i s sjediStem u nekoj od jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave u Republici Hrvatskoj;

druge pravne i fizicke osobe s sjediStem, ili prebivaliStem, odnosno boraviStem, na teritoriju
Republike Hrvatske, ako je to od interesa za veslacki sport u Republici Hrvatskoj.

Clanak 20.

Punopravni ¢lanovi Saveza mogu biti iskljuéivo veslacki klubovi s sjediStem, na teritoriju Republike
Hrvatske koji kumulativho udovoljavaju slijede¢im uvjetima i obvezama:

1.

o

da im je podrucje djelovanja sport i to bas razvoj i promicanje bas veslackog sporta u Republici
Hrvatskoj;

da su osnovani sukladno vazec¢im zakonskim propisima, te registrirani kod nadleznih tijela drzavne
uprave;

da imaju osigurane stru¢ne i materijalne uvjete za obavljanje aktivnosti kojima se razvija i promice
veslacki sport:

da izrijekom prihvacéaju ovaj Statut i druge akte Saveza, te nacela i pravila Olimpijske povelje;

da je odlukom Vijec¢a klubova primljen u &lanstvo Saveza;

da su sportaSi koji su njihovi ¢lanovi sudjelovali na Hrvatskom veslatkom prvenstvu (dalje: HVP)
dvije godine za redom pod ¢ime se podrazumijeva nastup s najmanje dvije posade i s barem Cetiri
veslaca u bilo kojoj kategoriji (kadeti, juniori, ili seniori), uz iznimku u slu¢aju kada punopravni ¢lan
zbog viSe sile ne moZze sudjelovati s odgovarajuéim brojem vesla¢a i posada na HVP dvije godine
za redom, zadrzava ste€eno pravo glasa o ¢emu posebnu odluku donosi Vijece.

Clanak 21.

Kao dokaze o ispunjenju uvjeta iz prethodnog ¢lanka ovog Statuta svi veslacki klubovi — punopravni
¢lanovi, kao i oni koji punopravnim &lanovima tek namjeravaju postati, TajniStvu Saveza moraju dostaviti
sljedece dokumente, odnosno njihove naknadne izmjene, dopune ili sasvim nove akte, koje vrijede na dan
njihove dostave:



1. odluku o uélanjenju u Savez i dokaz o upla¢enoj ¢lanarini za ¢lanstvo u Savezu u visini propisanoj
odlukom Izvr§nog odbora Saveza, za sve ¢lanove Saveza;

2. presliku svog Statuta;

3. presliku rjeSenja nadleznih tijela drzavne uprave o upisu u Registar udruga i Registar sportskih
djelatnosti, kao i druge moZebitne obvezne registre koje vode drzavna tijela;

4. presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta (udruge)
prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti;

5. osnovne podatke o ¢lanovima tijela kluba — udruge, poglavito u smislu provjere uvjeta iz ¢lanka
Zakona o sportu kojim je uredeno koje osobe ne smiju biti ¢lanovi tijela, osobe s pravom
zastupanja, te osobe s pravom vodenja poslova sportskog kluba — udruge za natjecanje;

6. podatke o kvalifikacijama (licencija Saveza) i statusu (profesionalni, honorarni, ili dr.) osobe koja
se bavi, ili ¢e se baviti, stru€¢nim — trenerskim poslovima;

7. sluZzbeni dokaz o posjedovanju zatvorenih prostorija za djelovanje sportskog pogona kluba;

8. podatke o vodenoj povrsini prikladnoj i dovoljnoj za provodenje veslackih treninga u amcu.

Clanak 22.
O primanju u punopravno i pridruzeno ¢lanstvo, imenovanju pocasnih &lanova, te prestanku ¢lanstva u
Savezu, na prijedlog IzvrSnog odbora, odlu€uje Vije¢e klubova.
Odluka Vijeéa klubova o prijemu u ¢lanstvo i/ili prestanku ¢lanstva je konacna.
Izmedu dviju sjednica Vijeéa klubova, 1zvréni odbor odlu€uje o primanju u priviemeno ¢lanstvo.
Privremeni ¢lan ima sva prava i obveze ¢lana Saveza osim prava odlucivanja.
Izvr$ni odbor ima pravo odbiti prijem u privremeno &lanstvo odredenog kandidata ako utvrdi da kandidat
ne ispunjava uvjete odredene zakonom i ovim Statutom. U tom slu€aju lzvrSni odbor od kandidata ¢e
zatraziti otklanjanje utvrdenih nedostataka i to u roku koji ne moze biti kraci od 8, niti duzi od 60 dana.
Nakon $to VijeCe klubova donese odluku o uélanjenju, novi €lan postaje pridruzeni €lan koji nema pravo
glasa na sjednicama Vije¢a sve do ispunjenja uvjeta navedenog u Clanku 20. stavak 1. alineja 6. ovoga
Statuta.
Druge pravne i fizicke osobe s sjediStem, ili prebivaliStem, odnosno boravi§tem, na teritoriju Republike
Hrvatske, uclanjene u Savez ako je to od interesa za veslacki sport u Republici Hrvatskoj, mogu imati
samo status pridruzenih ¢lanova.

Clanak 23.
Fizicke i pravne osobe narocCito zasluzne za uspje$no djelovanje Saveza i razvoj veslackog sporta uopcée,
mogu se odlukom Vijeéa klubova, a na prijedlog IzvrSnog odbora, imenovati po¢asnim ¢lanovima Saveza.
Pocasni ¢lanovi imaju pravo sudjelovati u radu Vije¢a klubova, te drugih tijela Saveza, ali bez prava glasa.
O dodjeli po¢asnog ¢€lanstva izdaje se povelja.
Odluka o dodjeli po¢asnog ¢lanstva moze se ukinuti zbog ¢inidbi i/ili propusta koje/i su nastupile/i nakon
dodjele po€asnog €lanstva, te pravomoc¢nih osudujuéih presuda na kaznu zatvora u trajanju od najmanje 6
mjeseci za kazneno djelo pocinjeno s namjerom, a koje/i bi negativno utjecale/i na njegovo dodjeljivanje da
su postojale/i prije donoSenja odluke o dodjeljivanju.
Odluka o pocasnom ¢lanstvu poniStava se ako se naknadno utvrdi da su prije dono3enja iste postojale
okolnosti zbog kojih pocasno ¢lanstvo ne bi bilo dodijelieno da se za njih znalo. Odluku o ukidanju, ili
poniStavanju, po¢asnog Clanstva donosi Vije¢e klubova temeljem obrazloZzenog prijedloga IzvrSnog
odbora.

Clanak 24.
Veslacki klubovi - €lanovi Saveza imaju slijedeca prava:
1. imenovati svoje zastupnike u Vijec¢u klubova;
2. predlagati svoje ¢lanove u druga tijela Saveza;
3. sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Saveza,



4. putem svojih predstavnika sudjelovati na savjetovanjima i te€ajevima;
5. biti obavijeSteni o radu tijela Saveza,;
6. predlagati mjere i aktivnosti radi $to uspjednijeg ostvarivanja ciljeva i zadaca Saveza.

Clanak 25.
Veslacki klubovi - ¢lanovi Saveza imaju slijedeée obveze:
1. prihvaéaju¢i duznosti priredivaCa, ili organizatora, pojedinih natjecanja, ili struénih i drugih

skupova, sudjelovati u provedbi aktivnosti saveza utvrdenih odgovaraju¢im planovima;
2. omoguciti svojim ¢lanovima sudjelovanje u aktivhostima izborne vrste;
3. uredno plaéati €lanarinu i ispunjavati druge, ovdje posebno nenavedene, obveze prema Savezu
utvrdene odlukama tijela Saveza.
Clan Saveza ne smije organizirati veslacka natjecanja bez prethodne suglasnosti Saveza.

Clanak 26.
Ako pojedini veslacki klub koji je punopravni, privremeni, ili pridruZeni €lan, svojim djelovanjem ne obavlja
utvrdene poslove i zadaée zbog kojih je osnovan, ili se ne pridrzava ovoga Statuta, ili drugih akata Saveza,
ili odluka tijela Saveza, ili se ne pridrzava nacela Olimpijske povelje, podlijeZze postupku utvrdivanja
stegovne odgovornosti, te mjeri i/ili sankcijama utvrdenim ovim Statutom.
Inicijativu za utvrdivanje stegovne odgovornosti pojedinog ¢lana imaju pravo dati predsjednik Saveza i
Nadzorni odbor.
Prethodno postupku utvrdivanja stegovne odgovornosti Izvréni odbor Saveza mora &lana iz stavka 1. ovog
¢lanka upozoriti na uo€ene nedostatke u radu i predloziti mu mjere za njihovo otklanjanje, te dati odredeni
rok ne moze biti kraéi od 15, niti duzi od 60 dana, u kojem te nedostatke mora otkloniti.
Mijera je pismena opomena koja se izri€e u slucaju lakSeg i/ili prvog slu¢aja krSenja Statuta, ili drugih akata
Saveza, ili odluka tijela Saveza i/ili nac¢ela Olimpijske povelje.
Sankcije se izri€u u ovisnosti o tome da li se povreda dogodila ponovljeno, ili u stjecaju, a mogu biti:
- suspenzija ¢lanskog statusa u Savezu na odredeno vrijeme, a najduze 12 mjeseci,
- iskljuenje iz ¢lanstva Saveza.
Mjeru pismene opomene izrice lzvr$ni odbor Saveza o ¢emu konac¢nu odluku po eventualnoj zalbi
opomenutog ¢lana donosi Vijece klubova na prvoj slijedecéoj sjednici.
Sankciju suspenzije izriCe lzvrSni odbor Saveza, o ¢emu konac¢nu odluku po eventualnoj zalbi
suspendiranog ¢lana donosi Vije¢e klubova na sjednici koja se treba odrzZati najkasnije u roku od 60 dana
od dana dostave pismena o izre€enoj sankciji suspendiranom ¢lanu
Sankciju isklju€enja iz Clanstva Saveza izriCe VijeCe klubova koji je i drugostupanjsko tijelo u slucaju
podnesene zZalbe na istu odluku.
Rok za Zalbu na odluku Izvrdnog odbora o izricanju mjere, ili neke od sankcija, je 15 dana od dana
donosenja iste odluke.
Ostala postupovna pitanja utvrdivanja stegovne odgovornosti ¢lanova ureduju se posebnim aktom Saveza.

Clanak 27.

Osim u slu€aju izricanja sankcije isklju€enja iz Elanka 26. ovog Statuta Clanstvo u Savezu prestaje:

1. brisanjem &lana iz registra nadleZnog tijela drzavne uprave;

2. ako je odlukom nadleznog tijela €lanu zabranjeno djelovanje;

3. odlukom ¢lana o istupanju iz Saveza;

4. ako ¢lan ne ispuni financijske, ili druge, obveze prema Savezu u roku godinu dana nakon roka u

kojem je odlukom nadleZnog tijela Saveza bio duzan ispuniti te obveze;

U slu€aju iz stavka 1. toCke 4. ovog €lanka, a prije donoSenja odluke o predlaganju Vijecu klubova za
prestankom ¢&lanstva pojedinog ¢lana, lzvr$ni odbor moze pozvati ¢lana na nuznost zZurnog ispunjenja
odredene obveze i to u roku koji ne moze biti kraci od 15, niti duZi od 90 dana od dana dostave poziva.
Clan kojem prestaje &lanstvo duZan je u cijelosti izvrsiti obveze preuzete prema Savezu.



4. TIJELA SAVEZA | UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA

Clanak 28.

Tijela Saveza su:

1. Vijece klubova,

2. Predsjednik Saveza,

3. lzvrsni odbor,

4. Nadzorni odbor.
Tijela Saveza mogu osnivati radne skupine za ad hoc rjeSavanje odredenih pitanja, a lzvrSni odbor moze
osnivati povjerenstva za kontinuirano rjeSavanje odredenih tema iz djelatnosti Saveza.

4.1. VIJECE KLUBOVA

Clanak 29.
Vije¢e klubova (dalje: Vijece) najviSe je tijelo upravljanja Savezom i predstavnicko tijelo svih ¢lanova
Saveza.
Vijece Cine zastupnici ¢lanova Saveza, i to po jedan zastupnik svakog ¢lana Saveza.
Zastupnika u Vije¢u imenuje svaki ¢lan Saveza ispustanjem propisane punomoci.
Jedna osoba smije biti opunomoceni zastupnik samo jednog ¢lana Saveza.
Mandat zastupnika u pravilu traje Cetiri godine, uz pravo svakog ¢&lana VijeCa za promjenom svog
zastupnika u Vijec€u.
U slu€aju sprije€enosti zastupnika ¢lana da sudjeluje u radu sjednice Vije¢a svaki ¢lan Vije¢a ima pravo
imenovati zamjenika svog zastupnika za konkretnu sjednicu.

Clanak 30.

Zastupnik ¢lana u Vijecu smije biti isklju€ivo osoba koja udovoljava nize navedenim uvjetima:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske, ili druge zemlje ¢lanice Europske unije;

2. punoljetnost;

3. potpuna poslovna sposobnost;

4. nepostojanje zakonskih prepreka za obavljanje duznosti zastupnika.
Zastupnici ¢lanova za svoj su rad odgovorni Vijecu i ¢lanu kojeg zastupaju.
Osoba koja je predsjednik Saveza, ili je ¢lan lzvrSnog odbora, ili Nadzornog odbora Saveza, nema pravo
biti zastupnik ¢lana u Vijeéu.

Clanak 31.
Vije€e o pitanjima za koje je nadlezno odlu€uje na sjednicama na kojima:

1. bira, imenuje i opoziva predsjednika i dopredsjednika Vije¢a, predsjednika Saveza i ¢lanove
IzvrSnog odbora Saveza, predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora, likvidatora, te ¢lanove drugih
tijela odredenih zakonom i ovim Statutom;

2. donosi dugoro¢nu strategiju razvoja veslatkog sporta u Republici Hrvatskoj, te srednjoro¢ni
program rada Saveza za odredeni olimpijski ciklus;

3. odluéuje o promjeni, ili dopuni, cilieva i djelatnosti Saveza;

4. donosi program rada Saveza i financijski plan na naredno kratkorocno razdoblje (kalendarsku
godinu);

5. razmatra lzvjeStaj predsjednika Saveza o izvrSenju Programa rada Saveza, te ostvarenju
Financijskog plana u protekloj kalendarskoj godini;

6. razmatra lzvjeStaj predsjednika Nadzornog odbora saveza o nadzoru materijalno-financijskog i
drugog rada Saveza;



7. donosi, mijenja i/ili dopunjava Statut Saveza, Poslovnik o svom radu, te opce akte kojima se

ureduju: sustav natjecanja; registracija vesla¢a; prava i obveze, te stegovna odgovornost svih

aktivnih subjekata u veslatkom sportu (veslaca, trenera, sudaca i drugih osoba koje u veslaCkom
sportu obavljaju odredene aktivnosti);

odluéuje o primanju novih &lanova u Savez, te prestanku Clanstva u Savezu;

9. kao prvostupanjsko tijelo odluCuje o izricanju mjere isklju€enja iz ¢lanstva Saveza;

10. kao drugostupanjsko tijelo odlu€uje o Zalbi protiv izre€ene mjere pismene opomene i sankcije
suspenzije;

11. odluéuje o udruZivanju Saveza u tuzemna i inozemna udruzZenja;

12. odlu€uje o isticanju kandidature Saveza za organizaciju svjetskih i europskih veslackih prvenstava
i kupova;

13. donosi odluku o kreditnom i drugim oblicima zaduZivanja Saveza preko 25% iznosa svih prihoda
Saveza ostvarenih u prethodnoj kalendarskoj godini;

14. donosi odluku o kupoprodaji pokretnih stvari i/ili prava ako je njihova pojedinaéna trziSna vrijednost
bez javnih davanja vec¢a od 10% ukupnih prihoda Saveza ostvarenih u prethodnoj kalendarskoj
godini, ili ako je ukupna godisnja vrijednost takvih kupoprodaja veé¢a od 25 % ukupnih prihoda
Saveza za godinu koja je prethodila godini u kojoj se vrsi kupoprodaja u kojem sluéaju Vije¢e
donosi odluku samo za razliku iznad 25%;

15. odluduje o prestanku rada i raspodjeli imovine Saveza u slu€aju prestanka;

16. odluCuje o statusnim promjenama,;

17. odlu€uje o imenovanju poc€asnih &lanova Saveza;

18. odlu€uje o imenovanju i razrieSenju predstavnika Saveza u Skup$tini i drugim tijelima Hrvatskog
olimpijskog odbora;

19. proglaSava najbolje posade, klubove i pojedince na godiSnjoj razini;

20. odlu€uje o svim pitanjima za koje ovim Statutom nije izrijekom utvrdena stvarna nadleznost drugih
tijela Saveza.

©

Clanak 32.
Sjednice Vije¢a u pravilu saziva i predsjedava im predsjednik Vije¢a kao predsjednik tro¢lanog radnog
predsjednistva kojeg ¢lanovi moraju biti zastupnici punopravnih ¢lanova Saveza.
Predsjednik VijeCa sjednice saziva na vlastitu inicijativu, ili na pisani zahtjev drugih tijela Saveza, ili
najmanje 1/3 punopravnih ¢lanova.
U slu€aju nastupa okolnosti koje bi predsjednika Vije¢a onemogucile u obavljanju njegove duZnosti
sazivanja Vijec¢a ifili predsjedanja njegovim sjednicama, te obavljanju drugih duznosti odredenih ovim
Statutom, (odsutnost, smjena, sprijeCenost zbog bolesti, smrt, gubitak poslovne sposobnosti, ostavka i sl.)
njegove ovlasti, ovisno o okolnostima privremeno, ili do kraja mandata, preuzima dopredsjednik Vije¢a.

Clanak 33.

Predsjednik Vije¢a klubova bira se iz sastava zastupnika ¢lanova Vije¢a na mandat od 4 godine, a odluka
0 imenovanju donosi se ve¢inom glasova nazo¢nih zastupnika punopravnih &lanova.

Prijedlog za nominaciju odredene osobe za obnasanje funkcije predsjednika Vije¢a daje se u pisanom
obliku i ima je pravo dati svaki punopravni ¢lan Saveza. Prijedlog treba biti podrzan, tj. potpisan, od strane
najmanje 1/3 punopravnih ¢lanova Saveza. Prijedlog nominacije podnosi se TajniStvu Saveza najmanje 30
dana prije nadnevka odrzavanja sjednice Vije¢a na kojoj se treba donijeti odluka o izboru i imenovanju
predsjednika Vije¢a. O prispjelim nominacijama TajniStvo najmanje 20 dana prije odrzavanja izborne
sjednice Vije¢a obavjestava sve ¢lanove Vijecéa.

U slu¢aju kada je za funkciju predsjednika Vije¢a predloZzeno vise kandidata o njihovim nominacijama
glasa se po redu kako su zaprimane u TajniStvu. U slu€aju da u prvom krugu glasovanja ni jedan od
kandidata ne dobije potrebnu vecinu glasova punopravnih ¢lanova, u drugom se krugu glasovanja bira
izmedu kandidata koji su u prvom krugu dobili najveéi broj glasova. U slu€aju kad je i nakon drugog kruga
glasovanja ne moZe donijeti odluka o izboru jer je broj glasova izjednacen, pristupa se trecem krugu
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glasovanja. U slu€aju da je rezultat isti kao i u drugom krugu bit ¢e potrebno organizirati novu izbornu
sjednicu Vije¢a i to u roku ne kracem od 8 dana.

Dopredsjednika Vijeca bira se i razrje8ava na argumentirani prijedlog predsjednika Vijeéa.

Predsjednik Vijeca, saziva i vodi sjednice Vijec¢a, brine o izvr§avanju odluka Vijeéa, brine o zakonitosti rada
Vijec€a, potpisuje akte i odluke donesene od strane Vijeéa, predstavlja Savez, te obavlja i druge poslove
koje mu Vijece povijeri.

Clanak 34.
Sjednice Vije¢a mogu biti:

1. redovna, koja se saziva najmanje jednom godiSnje;

2. izborna, koja se saziva svake 4 godine u svezi koje odluku o pokretanju izbornog postupka donosi
predsjednik Saveza i to najmanje 60 dana prije isteka mandata o Cemu se Elanove Vijeéa
izvjeS¢uje putem web stranice Saveza;

3. izvanredna, koja se saziva na pisani zahtjev drugih tijela Saveza, ili hajmanje 1/3 punopravnih
Clanova Saveza koji zahtjev mora sadrzavati uvodno obrazloZenje i prijedlog dnevnog reda
zahtijevane sjednice Vije€a na kojoj se razmatra samo pitanje radi kojega je sazvana;

4. svefana koja se saziva povodom narocito znacajnih dogadaja kao Sto su obiljezavanje obljetnica,
dodjela po€asnog Clanstva, ili prigodno obiljeZzavanje posebnih uspjeha u radu Saveza i sl.

VijeCe moze pravovaljano odlucivati ako je sjednici nazo¢no viSe od polovice zastupnika ukupnog broja
punopravnih ¢lanova Saveza, a odluke u pravilu donosi ve¢inom nazocnih zastupnika punopravnih ¢lanova
Saveza. Dvotre¢inskom veéinom sjednici nazoCnih zastupnika punopravnih ¢lanova Vije¢e odlu€uje o
donosenju novog Statuta, odnosno njegovih izmjena i dopuna, te o prestanku rada Saveza.

U slucaju nedostatnog broja zastupnika ¢lanova s pravom glasa na sjednici Vije¢a ista se odgada za
najmanje 8, a najviSe 30 dana.

Sjednice Vije¢a u pravilu su javne, osim kada se posebnom odlukom Vije¢a rasprava ifili glasovanje po
nekom pitanju proglasi tajnim.

Clanak 35.
U slu€aju iz ¢lanka 34. stavak 1. alineja 3. ovog Statuta predsjednik Vije¢a duzan je sazvati sjednicu Vijec¢a
u roku od najviSe 30 dana od dana dostave zahtjeva.
U slu€aju da predsjednik Vije¢a na sazove sjednicu Vije¢a u roku odredenom stavkom 1. ovoga €lanka
sjednicu Vije€a Ce sazvati, ovisno o tome tko je podnositelj zahtjeva, predsjednik Saveza, ili predsjednik
Nadzornog odbora, ili za to ovlasteni predstavnik skupine koju ¢€ini najmanje 1/3 punopravnih ¢lanova
Saveza.
Kada je sjednica Vije¢a sazvana odlukom drugih tijela Saveza njome predsjedava predsjednik Saveza, ili
predsjednik nadzornog odbora Sto ovisi o tome koje drugo tijelo saveza je podnijelo pisani zahtjev za
odrzavanjem sjednice.
Kada je sjednica sazvana odlukom skupine koju €ini 1/3 punopravnih ¢lanova Saveza njome predsjedava
ovlasteni predstavnik skupine koji mora osobno udovoljavati uvjetima iz ¢lanka 32. stavak 6. ovoga
Statuta.

Clanak 36.
U slu€aju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu Vije¢a saziva osoba koja je zadnja upisana u
odgovarajuéi registar kao zastupnik Saveza, ili najmanje 1/3 ¢lanova saveza upisanih u Popis punopravnih
¢lanova Saveza prije isteka mandata.
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Clanak 37.
U radu Vije¢a, kao gosti, imaju pravo sudjelovati i druge fizicke i pravne osobe za &ijom se nazo¢noscéu
ukaZe potreba.
Gosti nemaju pravo glasa na sjednicama Vijeca.

4.2. PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 38.

Kandidat za obnaSanje funkcije predsjednika Saveza mozZe biti osoba koju, u pisanom obliku, predloZi
najmanje 1/3 punopravnih ¢lanova Saveza uz uvjet da jedan punopravni ¢lan smije podrzati samo jednog
kandidata. Prijedlog nominacije podnosi se TajniStvu Saveza najmanje 30 dana prije nadnevka odrZzavanja
sjednice Vije¢a na kojoj se treba donijeti odluka o izboru | imenovanju predsjednika saveza. O prispjelim
nominacijama TajniStvo najmanje 20 dana prije odrzavanja izborne sjednice VijeCa obavjeStava sve
Clanove Vijeca.

U slu€aju kada je za funkciju predsjednika Saveza predloZeno viSe kandidata o njihovim nominacijama
glasa se po redu kako su zaprimane u TajniStvu. U slu€aju da u prvom krugu glasovanja ni jedan od
kandidata ne dobije potrebnu veéinu glasova punopravnih ¢lanova, u drugom se krugu glasovanja bira
izmedu kandidata koji su u prvom krugu dobili najveci broj glasova. U slu¢aju kad je i nakon drugog kruga
glasovanja ne moze donijeti odluka o izboru jer je broj glasova izjednagen, pristupa se tre¢em krugu
glasovanja. U slu€aju da je rezultat opet izjednaCen bit ¢e potrebno organizirati novu izbornu sjednicu
Vijec€a i to u roku ne kraéem od 8 dana.

Clanak 39.
Mandat predsjednika Saveza traje 4 godine.
Po isteku mandata ista osoba moZze biti ponovno predloZena i izabrana za predsjednika Saveza.

Clanak 40.

Predsjednik Saveza:

1. rukovodi radom Saveza, te zastupa i predstavlja Savez;
odgovoran je za zakonitost rada Saveza,
sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza;
odgovoran je za podnoSenja prijedloga godiSnjeg financijskog plana i godiSnjeg financijskog
izvijeSc¢a Vijecu;
5. vodi poslove Saveza sukladno odlukama njegovih tijela;
6. saziva i predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora saveza;
7. supotpisuje akte i odluke koje donosi Vijece;
8
9

Ll SN

potpisuje akte koje donosi IzvrSni odbor;
. predlaze Vije¢u imenovanje ¢lanova lzvrSnog odbora;

10. predlaze Vije¢u imenovanje likvidatora;

11. predlaZze IzvrSnom odboru imenovanje svog prvog i drugog zamjenika;

12. brine o transparentnosti rada Saveza;

13. inicira utvrdivanje stegovne odgovornosti pojedinog ¢lana Saveza;

14. obavlja i druge poslove koje mu svojim aktima i/ili odlukama povjere tijela Saveza, ili su u svezi s
funkcijom koju obna3a.

U slu€aju privremene odsutnosti, ili sprijeCenosti, predsjednika Saveza za obavljanjem svojih duznosti

u dijelu u kojem se to tice nadleZnosti Izvrénog odbora zamjenjuje ga prvi dopredsjednik. U slu€aju

potrebe prvog dopredsjednika zamjenjuje drugi dopredsjednik.
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Clanak 41.
Predsjednik Saveza smije biti iskljuivo osoba koja udovoljava niZze navedenim uvjetima:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske;

2. potpuna poslovnha sposobnost;

3. visoka stru¢na sprema steCena po propisima vazeéim prije donosenja Zakona o akademskim i
struénim nazivima i akademskom stupnju, ili zavrden studij koji nosi najmanje 300 ECTS bodova
(zvanje magistar, ili struéni specijalist);
dokazana organizacijska sposobnost;
da se nije ogrijeSio o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta;
da nema zakonskih prepreka za obnaSanje duZnosti predsjednika Saveza;
da nije pravomoc¢no i bezuvjetno osuden na kaznu zatvora u trajanju od najmanje 6 mjeseci za
kazneno djelo pocdinjeno s namjerom;

8. da poznaje najmanje jedan od sluzbenih jezika Medunarodnog olimpijskog odbora u govoru i
pismu.

N o ok

Clanak 42.
Predsjednik Saveza za svoj rad i/ili propuste odgovoran je Vijeéu koje najmanje jednom tijekom
kalendarske godine, na temelju njegova izvije$¢a o radu Saveza, ili drugih dokumenata, raspravija o
njegovu radu.
Odlukom Vije¢a o odbijanju izvijeS¢a predsjednika o radu Saveza predsjednik se istovremeno razrjeSava
duznosti. Predsjednik Saveza takoder se razrjeSava duznosti u slu€aju da ne izvrS§ava odluke Vije¢a za
koje je osobno zaduzen, ili se ogrijeSi o etitke norme i naCela sporta i olimpijskog pokreta; ili bude
pravomocno i bezuvjetno osuden na kaznu zatvora u trajanju od najmanje 6 mjeseci za kazneno djelo
pocinjeno s namjerom,
U slucaju iz prethodnog stavka ovog &lanka pripremne radnje za sazivanje sjednice Vije¢a na kojoj bi se
izvrSio izbor i imenovanje novog predsjednika Saveza obavit ¢e predsjednik Vijeca.
Za vrijeme dok se ne izabere novi predsjednik Saveza funkciju predsjednika Saveza s svim ovlastima koje
proizlaze iz ovog Statuta i zakona obnaSa ad hoc povjerenik izabran od strane Vijeca.
Mandat novog predsjednika Saveza traje do isteka mandata smijenjenog predsjednika.

4.3. IZVRSNI ODBOR

Clanak 43.
Izvr8ni odbor Saveza je izvr$no tijelo Saveza koje obavlja slijedeée poslove i zadace:

1. utvrduje prijedlog dugorocne strategije razvoja veslackog sporta u Republici Hrvatskoj, te prijedlog
srednjoro¢nog programa rada Saveza za odredeni olimpijski ciklus;

2. utvrduje prijedlog programa rada Saveza i financijskog plana za naredno kratkorocno razdoblje
(kalendarsku godinu);

3. utvrduje prijedlog Statuta i drugih op¢ih akata Saveza za Cije je donoSenje nadlezno Vijece;

4. donosi poslovnik o svom radu, kao i opée akte kojima se ureduju pitanja iz njegove nadleznosti;

5. provodi odluke Vije¢a iz svoje nadleznosti;

6. utvrduje godiSnji kalendar natjecanja;

7. utvrduje raspis za odrzavanje Hrvatskog veslatkog prvenstva i zavrSnice Hrvatskog veslackog
Kupa;

8. donosi operativne odluke u svezi izvrSenja godiSnjeg financijskog plana Saveza, temeljem
posebne odluke Vijeca ovlasten je za rebalans godiSnjeg financijskog plana;

9. u suradniji s predsjednikom Vije¢a utvrduje nadnevak sjednice Vijec¢a i prijedlog dnevnog reda;

10. odluduje o visini lanarine;
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11. razmatra pitanja iz rada ¢lanova Saveza, predlaZe i/ili poduzima mjere za unaprjedenje njihova
rada;

12. odlu€uje o prijemu kandidata u privremeno Clanstvo Saveza;

13. bira i razrjeSava dvojicu dopredsjednika iz svog Sastava,

14. bira i razrjeSava glavnog tajnika Saveza;

15. bira i razrjeSava izbornika;

16. osniva povjerenstva za kontinuirano rjeSavanje odredenih zadataka, radne skupine, pojedince ifili
organizacije za ad hoc rjeSavanje odredenih pitanja, te istima odreduje osnovne okvire i rokove
djelovanja;

17. odluuje o nacelima obavljanja stru¢nih, administrativno-tehni¢kih i pomoénih poslova u funkciji
potpore radu Saveza,

18. bira i opoziva predstavnike Saveza u druga tijela i organizacije;

19. odreduje predstavnike Saveza na natjecanjima i stru¢nim skupovima;

20. utvrduje prijedlog proglaSenja najboljih posada, klubova i pojedinaca na godisnjoj razini;

21. utvrduje prijedlog za imenovanje po¢asnog ¢lana;

22. predlaze Vije€u udruZivanje Saveza u tuzemna i inozemna udruzZenja;

23. predlaze Vijeéu isticanje kandidature Saveza za organizaciju svjetskih i europskih veslackih
prvenstava i kupova,

24. utvrduje mjere i aktivnosti za stvaranje i unapredenje najpovoljnijih uvjeta za ostvarenje programa
Saveza,

25. upravlja imovinom Saveza pod uvjetima i na nacin utvrden ovim Statutom;

26. odlu€uje o pitanjima za koja nije izrijekom navedeno da su u stvarnoj nadleznosti drugih tijela
Saveza,;

27. donosi odluku o kreditnom i drugim oblicima zaduzivanja Saveza, te kupoprodaji stvari i/ili prava,
do iznosa utvrdenih ovim Statutom

28. u prvom stupnju ¢lanovima izri¢e mjeru pismene opomene i sankciju suspenzije;

29. obavlja zadace koje mu povjeri VijeCe, ili su mu date u nadleznost ovim Statutom.

Clanak 44.
IzvrSni odbor ¢&ine predsjednik Saveza koji je ujedno i predsjednik lzvrSnog odbora, prvi i drugi
dopredsjednik, te 8 ¢lanova.
Sastav lzvrSnog odbora, na prijedlog predsjednika Saveza, odreduje Vijece.
Pri predlaganju kandidata za sastav IzvrSnog odbora predsjednik Saveza mora se rukovoditi nacelima
teritorijalne zastupljenosti ¢lanova Saveza i razmjernog zastupanja oba spola.
U sastav IzvrSnog odbora smije biti imenovana samo ona osoba koja udovoljava uvjetima iz ¢lanka 30.
ovoga Statuta.
U slu€aju da lista kandidata za sastav lzvrSnog odbora koju je predlozio predsjednik Saveza ne bude u
cijelosti prihvacena od strane Vijec¢a pristupit ¢e se pojedinaénom javnom glasovanju o svakom kandidatu
kada svaki kandidat mora dobiti natpoloviénu veéinu nazoénih zastupnika punopravnih ¢&lanova, a
predsjednik Saveza ¢e predloZiti onoliko novih kandidata koliko ih bude potrebno za popunu sastava
IzvrSnog odbora.

Clanak 45.
Sastav IzvrSnog odbora odreduje se na vrijeme od 4 godine, a osobe koje su izabrane u njegov sastav
mogu biti ponovno birane.
Za vrijeme trajanja mandata lzvrSnog odbora moZe se promijeniti najviSe 5 osoba iz njegova sastava i to
isklju€ivo na prijedlog predsjednika Saveza, a svaku promjenu mora potvrditi Vije¢e na prvoj narednoj
sjednici. U slu€aju potrebe za vec¢im brojem promjena saziva se izborna sjednica Vijeca.
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Clanak 46.
Osobe koje ¢ine sastav IzvrSnog odbora odgovorne su Vije€u za svoj osobni i zajednicki rad.
Vije€e u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog &lanka moze opozvati bilo koju osobu iz sastava lzvrSnog
odbora ili 1zvrsni odbor u cjelini.
VijeCe moZze opozvati IzvrSni odbor ako utvrdi da je nekom od svojih odluka ili propustima povrijedio ovaj
Statut ili politiku koju je utvrdilo Vijece ili nije proveo odluke Vijeca.
VijeCe moze opozvati bilo koju osobu iz sastava IzvrSnog odbora ako utvrdi da postupa protivno ovom
Statutu ili utje€e na neprovodenije politike koju je utvrdilo Vijecée.
Izvr$ni odbor, ili pojedina osoba iz sastava IzvrSnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su
izabrani.
Prijedlog za opoziv pojedine osoba iz sastava lzvrSnog odbora moZe podnijeti najmanje C&etvrtina
punopravnih ¢lanova Vijeca.
U slu€aju prestanka mandata predsjednika Saveza prije roka na koji je izabran, mandat prestaje Citavom
IzvrSnom odbora s danom odrzavanja sjednice Vije¢a na kojoj se bira novi predsjednik.
Novoizabranom sastavu lzvrSnog odbora mandat traje do isteka mandata razrijeSenom sastavu lzvrSnog
odbora.

Clanak 47.
Sjednice IzvrSnog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje 4 puta tijekom kalendarske godine.
Sjednice IzvrSnog odbora saziva i njegovim radom rukovodi predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti
jedan od dopredsjednika IzvrSnog odbora.

Clanak 48.
Izvr$ni odbor smije pravovaljano odlucivati ako je u radu sjednice sudjeluje viSe od polovice osoba koje
¢ine njegov sastav.
Izvr$ni odbor odluCuje vec¢inom glasova osoba koje ¢ine njegov sastav, a sudjeluju u radu sjednice. U
slu¢aju jednakog broja glasova ,ZA" i ,PROTIV* glas predsjednika Saveza vrijedi dvostruko.
Sjednice lzvrSnog odbora u pravilu su javne, osim kada se posebnom odlukom IzvrSnog odbora rasprava
i/ili glasovanje po nekom pitanju proglasi tajnim.
Sjednice lzvrSnog odbora mogu se odrZavati neposrednim kontaktom tj. kada su na njima fizi¢ki nazoCne
osobe koje Cine njegov sastav, ili posrednim kontaktom tj. putem sredstava komuniciranja (telefonom,
koristenjem raCunala i sl.).

Clanak 49.
Obveza je svih osoba koje Cine sastav lzvrSnog odbora Saveza u svakoj prigodi istupati sukladno
odlukama donesenim od strane lzvrSnog odbora, odnosno ne postupati protiv istih odluka.
Obveza je svih osoba koje Cine sastav lzvrSnog odbora u svakoj prigodi Stititi i promovirati interese
veslackog sporta.

Clanak 50.

U cilju izvrSenja odredenih zadac¢a |zvrs$ni odbor osniva povjerenstva za kontinuirano rijeSavanje odredenih
zadataka, te radne skupine za ad hoc rjeSavanje odredenih pitanja, a za izvr8enje odredenih poslova i
zadataka moZe angaZirati i pojedinu osobu, ili organizaciju.
Odlukom o osnivanju povjerenstva, radne skupine, pojedinca, ili organizacije lzvr$ni odbor odreduje
najmanje:

1. sastav povjerenstva, ili radne skupine, odnosno imenuje pojedinca, ili organizaciju;

2. definira zadatak kojeg treba obaviti, ili pitanje na koje treba iznaci najbolji odgovor;

3. definira rok obavljanja zadatka, ili njegovih segmenata;
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4. imenuje osobu iz svog sastava zaduZzenu za praéenje rada povjerenstva, radne skupine,
pojedinca, ili organizacije.

Povjerenstva lzvr&nog odbora za kontinuirano rjeSavanje odredenih pitanja jesu:

5. Stru¢no programsko povjerenstvo;

6. Povjerenstvo za unapredenje veslanja;

7. Povjerenstvo za Skolsko veslanje;

8. Povjerenstvo za studentsko veslanje;

9. Povjerenstvo za veteransko i rekreativno veslanje;

10. Povjerenstvo za veslanje osoba s invaliditetom;

11. Sudacko povjerenstvo;

12. ArbitraZzno povjerenstvo;

13. Povjerenstvo za organizaciju natjecanja i ostalih dogadanja;

14. Pravno-statutarno povjerenstvo;

15. Povjerenstvo za zdravstvenu skrb i antidoping;

16. Povjerenstvo za marketing i medije;

17. Povjerenstvo za dodjelu priznanja;

18. Povjerenstvo za dodjelu ovlasti (licenci);

19. Povjerenstvo za Zensko veslanje.
Povjerenstva svoj rad obavljaju sukladno planu i programu koje podnose na uvid i odobrenje izvrSnom
odboru.
Na povjerenstva se ne smiju prenositi nadleznosti i/ili donoSenje odluka o pitanjima koja su ovim Statutom
povjerena tijelima Saveza.
Prijedloge povjerenstava verificira Izvr§ni odbor ¢ime isti postaju odluke IzvrSnog odbora.
Sastav pojedinog povjerenstva ne smiju Ciniti osobe na koje se odnose okolnosti uredene ¢lankom 13.
Zakona o sportu.

4.4. NADZORNI ODBOR

Clanak 51.
Nadzorni odbor vrsi nadzor nad financijskim i drugim poslovanjem Saveza.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana. Sastav Nadzornog odbora, na prijedlog predsjednika Saveza, utvrduje
Vijece.
U sastav IzvrSnog odbora smije biti imenovana samo ona osoba koja udovoljava uvjetima iz ¢lanka 30.
ovoga Statuta.
Clanovi Nadzornog odbora na svojoj prvoj sjednici biraju predsjednika iz svojih redova.
Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Vije¢u i podnosi mu redovita izvie§¢a. Mandat Nadzornog odbora
traje Cetiri godine.
Osoba izabrana u sastav Nadzornog odbora ne smije biti ¢lan drugog tijela Saveza.
Nadzorni odbor odluke donosi na sjednici ve¢inom glasova svih osoba koje €ine njegov sastav.
Sjednice Nadzornog odbora u pravilu su javne, osim kada se posebnom odlukom Nadzornog odbora
rasprava i/ili glasovanje po nekom pitanju proglasi tajnim.
Sjednice Nadzornog odbora mogu se odrzavati neposrednim kontaktom tj. kada su na njima fizicki
nazo&ne osobe koje €ine njegov sastav, ili posrednim kontaktom tj. putem sredstava komuniciranja
(telefonom, koristenjem racunala i sl.).

Clanak 52.
Nadzorni odbor:
1. nadzire ostvarenje nacela zakonitosti u radu i poslovanju Saveza;
2. obavlja nadzor izvrS8avanja zakonskih, ugovornih i drugih obveza Saveza;
3. nadzire materijalno-financijsko poslovanje Saveza,
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nadzire i analizira ostvarivanje financijskog plana i financijske politike Saveza;

nadzire izvrSavanje odluka Vije¢a klubova i IzvrSnog odbora;

predlaze mjere koje bi trebalo poduzeti za sprjeCavanje i otklanjanje nepravilnosti u radu Saveza;
inicira utvrdivanje stegovne odgovornosti pojedinog ¢lana Saveza;

poduzima i druge mjere u svezi sa svojim djelokrugom rada.

© N oA

Clanak 53.
O uoc€enim nepravilnostima Nadzorni odbor obavje$¢uje Vijeée, kao i tijelo u &ijem je radu nastala
nepravilnost, daje uputu kako otkloniti nepravilnost i rok za otklanjanje.
Ako se nepravilnost ne otkloni, Nadzorni odbor duZan je o tome izvijestiti nadleZna drzavna tijela.

Clanak 54.
Svu tehni¢ku i administrativnu pomo¢ u radu Nadzornog odbora pruza Tajnik i drugi zaposlenici Saveza
koji je na zahtjev Nadzornog odbora duzan bez odlaganja dostaviti svu potrebnu dokumentaciju. Takoder
su i druga tijela Saveza, a u slu€aju potrebe i &lanovi Saveza, Nadzornom odboru duZni dostaviti
dokumentaciju i potrebne obavijesti.
Predsjednik i/ili lanovi Nadzornog odbora imaju pravo nazo€iti sjednicama lzvr§nog odbora, ali bez prava
odlucivanja.

Clanak 55.
Nadzorni odbor donosi poslovnih 0 svom radu kojim se utvrduju postupovna i druga pitanja u svezi s
odrzavanjem njegovih sjednica.

5. 1ZBORNIK

Clanak 56.
IzvrSni odbor, na temelju natjeCaja, imenuje izbornika izborne vrste kojem je temeljni zadatak izbor
najkvalitetnijih posada koje ¢e najbolje predstavljati hrvatsko veslanje na medunarodnim natjecanjima.
Izvr$ni odbor izbornika imenuje za ¢etverogodisnje razdoblje i to bas za olimpijski ciklus.
Ista osoba moze biti ponovno birana za novi olimpijski ciklus.
Za svoj rad izbornik odgovara lzvrSnom odboru koji ima pravo donijeti odluku o njegovom razrjeSenju u
slu€aju da izbornik ne ispunjava svoje obveze, ili na osobni zahtjev izbornika.

Clanak 57.
Za izbornika moze biti izabrana samo ona osoba koja udovoljava najmanije slijede¢im uvjetima:
1. potpuna poslovna sposobnost,
2. visoka struCna sprema ste€ena po propisima vazecCim prije donoSenja Zakona o akademskim i
struénim nazivima i akademskom stupnju, ili zavrSen studij koji nosi najmanje 300 ECTS bodova
(zvanje magistar, ili struéni specijalist), ili zavr§en studij odgovaraju¢e razine u inozemstvu izvan
Europske zajednice;
3. dokazana organizacijska sposobnost;
da se nije ogrijeSio o etitke norme i naCela sporta i olimpijskog pokreta;
5. da nema zakonskih prepreka za obavljanje stru¢nih poslova u sportu, te sudjelovanje u radu tijela
Saveza,
6. poznavanje rada s raCunalu u mjeri u kojoj je to potrebno za praéenje rezultata kandidata za
izbornu vrstu i ¢lanova izborne vrste;

e
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7. vozacka dozvola B-kategorije;
8. poznavanje najmanje jednog od sluzbenih jezika Medunarodnog olimpijskog odbora u govoru i
pismu.
Izbornik ne smije biti trener bilo koje klupske posade, niti posade izborne vrste.
alt:
Izbornik smije biti trener samo posada izborne vrste koje su kao takve prepoznate od HOO.
Alt;
Brisanje stavka 2. ovog ¢lanka.

Clanak 58.

Izbornikove najvaznije zadace jesu:

1. izrada prijedloga godiSnjeg i Cetverogodidnjeg plana i programa rada s svim uzrastima izbornih
vrsta;
izrada prijedloga kriterija za izbor veslaa u sastave posada izbornih vrsta;
prijedlog izbora veslaa u sastave posada izbornih vrsta;
prijedlog za odredivanje trenera pojedinih uzrasta, disciplina, ili konkretnih posada izbornih vrsta;
davanje osnovnih smjernica za rad trenerima iz alineje 3. ovoga stavka;
pracenje i uskladivanje rada po klubovima u smislu postizanja pribliZno jednake tehnike zaveslaja i
stupnja sportske forme vesla¢a — kandidata za izborne vrste;

7. izvjeStavanje IzvrSnog odbora o svom radu najmanje 4 puta godisSnje, ili eS¢e po posebnom

zahtjevu lzvrSnog odbora;

8. izvjeStavanje Vijec¢a klubova o svom radu najmanje jednom godiSnje.
Po svojoj funkciji izbornik je predsjednik Struéno-programskog povjerenstva i Povjerenstva za
unaprjedenje veslanja.
Prijedloge izbornika verificira Izvr$ni odbor ¢ime isti postaju odluke IzvrSnog odbora.

ok wh

5.1. NACIONALNE IZBORNE VRSTE

Clanak 59.
Radi ostvarenja najviSih medunarodnih sportskih dostignuéa u veslackom sportu Savez ustrojava
nacionalne izborne vrste:

1. kadetsku;

2. B-juniorsku;
3. A-juniorsku;
4. B-seniorsku,
5. A-seniorsku,

6. paraolimpijsku.
Dobna razgrani¢enja izmedu pojedinih nacionalnih izbornih vrsta uredena su propisima Svjetske veslacke
federacije i odgovaraju¢im aktom Saveza.
Nacionalne izborne vrste Cine posade koje svojim rezultatima zadovoljavaju kriterije IzvrSnog odbora za
izbor veslaca u sastave posada izbornih vrsta.
Clanovi nacionalnih izbornih vrsta — veslagi, treneri i prateée osoblje, kad sudjeluju na medunarodnom
natjecanju, ili drugom za Savez vaznom dogadaju, imaju pravo na odgovarajuéi sportsku odjecu
predvidenu za to natjecanje, te obvezu na natjecaniju, ili dogadaju, biti odjeven u istu odjecu.
Boje dresova (kombinezona) i ostale opreme nacionalnih izbornih vrsta su crvena, bijela i plava s
karakteristicnim crvenim i bijelim kvadratima. Na prednjoj strani dresa (kombinezona) u visini grudi, po
sredini, nalazi se grb Saveza. Na straznjoj strani dresa (kombinezona) nalazi se natpis Hrvatska, ili
Croatia. Konkretan izgled dresova (kombinezona) i ostale opreme nacionalnih izbornih vrsta, postujuéi u
ovom stavku navedene prethodne uvjete kao neizostavne, za iduée razdoblje, odreduje IzvrSni odbor.
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MarketinSke obveze Saveza u vidu isticanja poruka sponzora imaju prednost pred obvezama pojedinih
veslaca, ako za pojedini slu¢aj nije drugacije ugovoreno.

Postupci ifili propusti veslaga suprotni odredenju iz stavaka 4. i 6. ovog &lanka razlog su za pokretanje
utvrdivanja njihove stegovne odgovornosti.

6. GLAVNI TAJNIK

Clanak 60.
Izvr$ni odbor, na temelju natjeaja, na neodredeno vrijeme imenuje glavnog tajnika Saveza koji svoju
funkciju obnaSa profesionalno.
Prava i obveze izmedu Saveza i glavnog tajnika ureduju se ugovorom o radu.
Za glavnog tajnika Saveza moze biti izabrana samo ona osoba koja udovoljava najmanje slijede¢im
uvjetima:
1. drzavljanstvo Republike Hrvatske;
potpuna poslovna sposobnost;
srednja stru€na sprema;
dokazana organizacijska sposobnost;
da se nije ogrijeSio o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta;
da nema zakonskih prepreka za obavljanje stru€nih poslova u sportu, te sudjelovanje u radu tijela
Saveza;
poznavanje rada s ra¢unalu;
vozacka dozvola B-kategorije;
9. da nije pravomoéno i bezuvjetno osuden na kaznu zatvora u trajanju od najmanje 6 mjeseci za
kazneno djelo pocginjeno s namjerom;
10. da poznaje najmanje jedan od sluzbenih jezika Medunarodnog olimpijskog odbora u govoru i
pismu.
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Clanak 61.
Glavni tajnik ima pravo sudjelovanja u radu tijela Saveza, ali bez prava glasa.
Glavni tajnik je odgovoran za provodenje, ili organiziranje provodenja opcih akata Saveza, programa
Saveza i odluka tijela Saveza za koje je osobno, ili po funkciji zaduzen.
U cilju blagovremenog, to¢nog i potpunog izvrSenja obveza navedenih u prethodnom stavku ovoga ¢lanka
glavni tajnik ima slijedeca prava i obveze:
1. predstavija Savez;
odgovoran je za podnoSenje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog izvijeS¢éa Vijecu;
naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Saveza,
ovlasten je potpisivati i ovjeravati poslovnu dokumentaciju Saveza;
vodi i azurira popise Clanova Saveza iz Clanka 18. stavak 1. ovoga Statuta, te je odgovoran za
svakodobnu mogucnost uvida u popise i dostupnost dokumentacije koja Cini temelj navedenih
popisa;
6. odgovoran je za podnoSenje zakonom propisanih izvijeS¢a, te za dostavu zapisnika s sjednica
Vije¢a klubova, nadleznim drzavnim tijelima;
7. suraduje s Hrvatskim olimpijskim odborom i/ili drzavnim tijelima u svezi provedbe planova i
programa Saveza, te odluka njegovih tijela;
8. brine o zakonitosti rada Saveza;
9. brine o transparentnosti rada Saveza;
10. brine o obavjeStavanju javnosti o radu Saveza;
11. brine o organizaciji administrativno-tehni¢kog poslovanja Saveza;
12. nadzire izvrSavanje administrativho-tehni¢kog poslovanja Saveza;

aprwn
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13. u duhu politika i odluka tijela Saveza obavlja i druge poslove koje mu svojim aktima i/ili odlukama
povjere tijela Saveza, ili su u svezi s funkcijom koju obnaSa.

Clanak 62.
Glavni tajnik moze biti razrijeSen funkcije ako svojim radom, ili propustom, povrijedi ovaj Statut i/ili druge
akte Saveza, ili ako neblagovremeno, neto¢no, ili nepotpuno, izvrS§ava odluke tijela Saveza, ili u slu¢aju
nastupa okolnosti uredenih ¢lankom 13. Zakona o sportu.
Inicijativu za razrjeSenje glavnog tajnika mogu dati predsjednik Saveza i/ili Nadzorni odbor Saveza.
Glavni tajnik moZze biti razrijeSen funkcije i na vlastiti zahtjev.
Za svoj rad glavni tajnik odgovara IzvrSnom odboru koji donosi odluku o njegovom razrjeSeniju.

6.1. STRUCNI | ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI

Clanak 63.
Za obavljanje stru¢nih, te administrativno-tehnic¢kih poslova mozZe se, odlukom lzvrSnog odbora, zaposliti
potreban broj djelatnika koji ¢e zasnovati radni odnos s Savezom na neodredeno, ili odredeno vrijeme.
Za obavljanje struénih poslova mogu se, sukladno nacelu ekonomi¢nosti, odlukom IzvrSnog odbora
angazirati i vanjski suradnici i/ili servisi.
Sredstva za place i rad djelatnika Saveza osiguravaju se financijskim planom Saveza.
Administrativno-tehniCke poslove Saveza obavlja administrativni tajnik Saveza uz nadzor i prema
smjernicama glavnog tajnika Saveza.

Clanak 64.
Na sva pitanja koja proizlaze iz naravi radnog odnosa tajnika i ostalih djelatnika i Saveza, a koja nisu
uredena ovim Statutom i ugovorom o radu, primjenjuju se odredbe vazeceg zakona kojim se ureduju rad i
radni odnosi i moZebitnog kolektivhog ugovora.

7. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 65.
Sporove i sukobe interesa unutar Saveza, odnosno izmedu njegovih €lanova u prvom stupnju rjeSava
Arbitrazno povjerenstvo vodeci se principom prioritetne zastite ostvarenja ciljeva odredenih ¢lankom 13.
ovoga Statuta i nesmetanog obavljanja djelatnosti odredenih ¢lankom 14. ovoga Statuta, u odnosu na
pojedinacne interese &lanova, ili pojedinaca.
Konacénu odluku o sporu, ili 0 sukobu interesa, donosi IzvrSni odbor.
Savez, ¢lanovi Saveza, kao i fizicke osobe koje su izabrane u sastav nekog od tijela Saveza, ili obnasaju
odredenu funkciju u Savezu, za rjeSavanje sporova koji su u svezi s veslackim sportom mogu ugovoriti i
nadleznost Sportskog arbitraznog sudiSta, ako zakonom nije odredena stvarna nadleznost sudova, ili
drzavnih tijela u Republici Hrvatskoj.
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8. UNUTARNJI NADZOR

Clanak 66.
Clanovi Saveza i sami nadziru rad Saveza.
Ukoliko ¢lan Saveza, ili pojedinac koji na bilo koji na€in sudjeluje u radu Saveza, smatra da je odredenom
odlukom, postupanjem, ili propustom, povrijeden ovaj Statut, ili koji drugi op¢i akt Saveza, ima pravo na to
upozoriti IzvrSni odbor Saveza, te pismeno zahtijevati da se nepravilnosti uklone, ili da se poduzmu
odredene aktivnosti.
Ukoliko se u roku od 30 dana od dana dostave pismena IzvrSnom odboru zahtjev ne razmotri, odnosno
ako se nepravilnosti u daljnjem roku od 30 dana ne otklone, podnositelj zahtjeva ima pravo podnosenja
tuzbe opcéinskom sudu mjesno nadleznom prema adresi sjediSta Saveza.

9. IMOVINA | MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 67.
Savez ima imovinu koju koristi u obavljanju djelatnosti, a radi ostvarivanja ciljeva.
Imovinu Saveza mogu Ciniti nekretnine, pokretnine, imovinska prava i nov€ana sredstva.
Savez imovinom raspolaze u skladu s odgovarajuéim zakonima i podzakonskim aktima, te ovim Statutom i
aktima koje donose tijela Saveza. Raspolaganje imovinom Savez nadzire putem svojih tijela.
Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvijeS¢a u skladu s propisima kojima se ureduje
financijsko poslovanje i vodenje raunovodstva neprofitnih organizacija.
Osim kad se radi o zakonskim obvezama, Savez osigurava uvid u stjecanje i raspolaganje imovinom i
ostalim zainteresiranim osobama u mjeri u kojoj se ugrozavaju interesi Saveza.
Godisnji financijski izvjeStaj Saveza javno se objavljuje putem Registra neprofitnih organizacije.

Clanak 68.
Savez imovinu stjece iz slijedecih izvora:
1. ¢Zlanarina,
kotizacija,
moguce gospodarske djelatnosti,
sponzorstava,
dotacija,
donacija,
programskih sredstava Hrvatskog olimpijskog odbora,
8. ostalih prihoda sukladno zakonu.
Novc¢ana sredstva Saveza u pravilu se nalaze na njegovim poslovnim racunima.
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Clanak 69.
Sredstva potrebna za ostvarivanje ciljeva Saveza, te njihova namjena, utvrduju se godiSnjim financijskim
planom kojeg donosi Vijece na temelju srednjoro¢nih i dugoronih programa rada Saveza, te plana rada
za narednu poslovnu godinu.
Prije donoSenje financijskog plana za narednu poslovnu godinu Izvr8ni odbor Saveza utvrduje i Vije¢u
dostavlja prijedlog godisSnjeg financijskog izvjeStaja za proteklu poslovnu godinu.
Tijekom poslovne godine prihvaceni se financijski plan mozZe mijenjati i/ili dopunjavati. O izmjenama i/ili
dopunama odlucuje Izvrdni odbor koji o istima izvjeSc¢uje Vijece.
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Clanak 70.
Savez imovinom upravlja u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih
organizacija.
Za uporabu sredstava Saveza odgovoran je predsjednik Saveza koji je ujedno i naredbodavac za izvrSenje
financijskog plana.
Odlukom IzvrSnog odbora mogu se odrediti i druge osobe s ovlaStenjima u materijalno-financijskom
poslovanju.

Clanak 71.
Radi ostvarenja ciljeva i obavljanja djelatnosti utvrdenih ovim Statutom Savez moZe stjecati nepokretne i
pokretne stvari, te prava.
Odluke o kupoprodaju nekretnina i/ili ustanovljavanju tereta na njima, na prijedlog l1zvrSnog odbora, donosi
Vijece.
IzvrSni odbor donosi odluku o kreditnom i drugim oblicima zaduZenja Saveza do 24,99% svih prihoda
Saveza ostvarenih u prethodnoj kalendarskoj godini.
IzvrSni odbor donosi odluku o kupoprodaji pokretnih stvari i/ili prava ako je njihova pojedinaéna trziSna
vrijednost bez javnih davanja manja od 9,99% ukupnih prihoda Saveza ostvarenih u prethodnoj
kalendarskoj godini, uz uvjet da ukupna godiSnja vrijednost takvih kupoprodaja ne smije biti viSa od
24,99% ukupnih prihoda Saveza za godinu koja je prethodila godini u kojoj se vrSi kupoprodaja.
O kreditnim i drugim oblicima zaduZenja, te izvrSenim kupoprodajama, Izvrsni odbor obavjestava Vije¢e na
prvoj sjednici koja slijedi po izvrSenoj kupoprodaju.
Izvr$ni odbor odlu€uje 0 uzimanju i davanju u zakup pokretnina i nekretnina.
Pokretnine bez knjigovodstvene vrijednosti, osim veslackih ¢amaca, a u naravi su oprema za trenazni
proces, odlukom IzvrSnog odbora smiju se darovati ¢lanovima Saveza i drugim osobama koje su se u
proteklom razdoblju angazZirale u ostvareniju ciljeva Saveza.
Zastupnici ¢lanova Saveza, osobe koje Cine sastav tijela Saveza, zaposlenici Saveza i s njima povezane
osobe izuzimaju se iz prava na darovanje navedenog u stavku 4. ovoga ¢lanka.

Clanak 72.
Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Clanovi Saveza i osobe koje &ine sastav njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.
U slucaju prestanka postojanja Saveza imovina Saveza se, nakon namirenja trazbina vjerovnika i troSkova
provodenja likvidacijskog i drugih postupaka, temeljem odluke Vije¢a predaje sportskoj udruzi koja ima
iste, ili slicne statutarne ciljeve, tj. udruzi koja ¢e nastaviti raditi na oCuvanju, promicanju i razvoju
veslackog sporta na podrucju Republike Hrvatske.
Ukoliko se udruga — stjecateljica imovine iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ne osnuje u roku od 30 dana
od dana kada je odluka o prestanku rada Saveza postala pravomoc¢na imovina Saveza predat ¢e se na
Cuvanje Hrvatskom olimpijskom odboru s obvezom da istu preda organizaciji koja ¢e se u buduéem
periodu osnovati radi o€uvanja, promicanja i razvoja veslackog sporta na podru¢ju Republike Hrvatske.
Ukoliko se protekom godine dana od dana kada je odluka o prestanku rada Saveza postala pravomoéna
ne osnuje organizacija iz prethodnog stavka ovog Statuta imovina Saveza postaje vlasniStvo Hrvatskog
olimpijskog odbora.
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10. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 73.
Za sportska i/ili stru¢na dostignuca u veslackom sportu Savez moze dodjeljivati priznanja i/ili nagrade.
Vrste priznanja i/ili nagrada, nacin predlaganja kandidata, te kriteriji za njihovu dodjelu, ureduju se
posebnim pravilnikom kojeg donosi IzvrSni odbor.
Zastupnici ¢lanova Saveza, osobe koje €ine sastav tijela Saveza, zaposlenici Saveza i s njima povezane
osobe izuzimaju se iz prava na dodjelu nagrada u novcu, ili stvarima i pravima Cija se vrijednost moze
izraziti u nov€anoj protuvrijednosti.

11. POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH OPCIH AKATA

Clanak. 74.

Inicijativu za donoSenje, odnosno izmjene i/lli dopune Statuta i drugih op¢ih akata smiju dati:

1. Vijece;
Predsjednik Vijeca;
Predsjednik Saveza,
IzvrSni odbor;
Nadzorni odbor;
Predsjednik nadzornog odbora;

7. svaki ¢lan Saveza.
Nacrt prijedloga novog Statuta, ili izmjena, ili dopuna postojeceg Statuta i drugih opcih akata Cije je
donosenje u nadleznosti Vije¢a, priprema Pravno-statutarno povjerenstvo lzvrSnog odbora koje isti nacrt
dostavlja na uvid i raspravu IzvrSnom odboru nakon ¢ega se tekst nacrta dostavlja ¢lanovima Saveza i
ostalim ovlastenim osobama na javnu raspravu koja traje 15 dana. Potom se tekst prijedloga novog
Statuta, odnosno izmjena i/ili dopuna postojeceg Statuta kao prijedlog IzvrSnog odbora dostavlja Vije¢u na
raspravu i odlucivanje.
Postupak izrade i donoSenja opcih akata &ije je donoSenje u nadleznosti 1zvrSnog odbora odvija se na
nacin opisan stavkom 1. ovoga €lanka, osim dostave Vijecu na odlu€ivanje.
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12. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 75.
Savez prestaje s radom kad se ispune odgovaraju¢e zakonske pretpostavke, ili odlukom Vijeéa.
Vije¢e odluku o prestanku donosi dvotre¢inskom vecinom sjednici nazoCnih zastupnika punopravnih
¢lanova.

13. 1ZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA

Clanak 76.
Likvidacija Saveza provodi se u slu€ajevima i na nacin predviden zakonom.
Likvidatora, na prijedlog predsjednika Saveza, imenuje i opoziva Vijece.
Likvidator ne mora biti ¢lan Saveza, a niti ¢lan ¢lana Saveza.
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Pokretanjem postupka likvidacije prestaju vrijediti ovladtenja tijela Saveza utvrdena ovim Statutom.
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okon&anja postupka likvidacije i brisanja
Saveza iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju provodi sukladno odredbama Zakona o udrugama.

14. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 77.
Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja kada istovremeno prestaje vaZnost Statuta Saveza
usvojenog 13. travnja 2014. godine, osim odredbe iz ¢lanka 57, stavak 2. koja stupa na snagu izborom
izbornika za prvi iduc¢i olimpijski ciklus (2016. — 2020.).

Clanak 78.
Autenti¢no tumacenje odredbi ovog Statuta donosi Vijece.

Clanak 79.
Svi pravni akti Saveza, te statuti ¢lanova Saveza, uskladit ¢e se s ovim Statutom u roku od 6 mjeseci koji
rok pocinje tec¢i od prvog dana iduéeg mjeseca u odnosu na mjesec u kojem je ovaj Statut stupio na
snagu.

Predsjednik Hrvatskog vesla¢kog saveza: Predsjednik Vijec¢a klubova:
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